Technigues maintien a domicile

Développement des compétences

COMPETENCE VISEE : OBJECTIFS :
e Assurer une relation personnalisée : temps e Maintenir le bien-étre de la personne en
privilégié d’écoute, d'observation et d’échange effectuant des gestes appropriés afin de
avec la personne soignée. conserver sa peau en parfait état de propreté.

e Sapproprier le matériel dédié a I'aide technique
et au transfert des personnes

CONTENU DE LA FORMATION

Les techniques de manutention

Le mécanisme global de I'anatomie du dos.

Les risques liés a la manutention et les situations pouvant nuire a la santé.

Principes de base en ergonomie (geste et posture).

Apprendre a « faire faire » plutét que « faire a la place ».

Les différentes techniques et aides-techniques au transfert des personnes accompagnées.

Les différents matériels

Le lit médicalisé
Le verticaliseur
Le leve-malade
Le disque de transfert et la planche de transfert

Les techniques dédiées a la toilette au lit

Les grands principes de l'aide a la toilette et hygiene corporelle.

Les aspects techniques de I'aide a la toilette, I'analyse du besoin et I'identification du degré d’autonomie.
Le comportement relationnel adapté tout au long des opérations de soins d’hygieéne et de bien-étre.

Le respect de la pudeur, de I'intimité, de I'histoire de vie et de la culture de la personne.

La prévention : escarres, incontinence, hygiéne buccodentaire...

ADMISSION :

Public : ‘ Prérequis

Tout public travaillant auprés de personnes dgées ou dépendantes Aucun

Modalités d’acces :

Pas de sélection

LCMG CONSULTING — SAS au capital de 30000€ Enregistrée au R.C.S ALENCON
Siege social : LES JAUNAS — 61250 MENIL ERREUX - SIRET : 812 409 498 00019 - APE : 8559 A
Etablissement : 17-19 rue du Jeudi — 61000 ALENCON
SIREN : 812 409 498 — N° de déclaration d’activité : 28610093161 — UAI / 0611305M V.06/2023



Technigues maintien a domicile

Développement des compétences

PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP :

Accessibilité Handicap :

Un référent handicap vous accompagne dans vos démarches

Site de formation accessibles aux personnes en situation de handicap
Contact référent handicap : gabrielle.aberton@Icmg-consulting

MODALITES, METHODES ET MOYENS PEDAGOGIQUES :

Modalités de la formation Moyens pédagogiques :

Formation en présentiel Appartement pédagogique équipé : matériels d'assistance
(fauteuil, verticalisateur, déambulateur...), lit médicalisé,
etc.

Méthodes pédagogiques : Equipe pédagogique :

Alternance d'apports théoriques et d'ateliers pratiques Professionnels du secteur SAP ; professionnels du Secteur

Formation participative Sanitaire & Social; ergothérapeute

SUIVI - EVALUATION — DUREE :

Modalités de suivi et d’évaluation : Sanction :
Test de positionnement Attestation de formation ; Certificat de réalisation ; Feuilles
Evaluation formative au cours de la formation d’émargement.

Accompagnement personnalisé
Evaluation des acquis
Evaluation de satisfaction a I'issue de la formation

Durée :
14 heures

COUT DE LA FORMATION ET FINANCEMENT :

Tarif : ’ Financement :
420 € net de taxe / personne Financement individuel : nous contacter
Plan de développement des compétences

=) LCMG

CONSULTING

Renseignements et inscriptions
Mail : contact@icmg-consulting.com
Tél. 02 61 72 00 42
https://www.lcmg-consulting.com/
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